
Guide pour la création d'un résumé pour 
un projet d'entreprise sociale
Introduction : Un résumé est un élément essentiel d'un plan d'a�aires ou d'une proposition, 

résumant les éléments clés de votre projet d'entreprise sociale. Il sert d'aperçu concis qui 

fournit aux lecteurs des informations essentielles sur votre projet, ses objectifs et son impact 

potentiel. Ce guide explique la fonction et l'importance d'un résumé et fournit des étapes 

détaillées pour en élaborer un.

1. Qu’est-ce qu’un résumé ?

2. Fonction d'un résumé analytique :

3. Importance d’un résumé :

4. Comment rédiger un résumé :

Définition : Un résumé est un aperçu bref et complet d'un document ou d'une 
proposition plus vaste. Il met en évidence les principaux points du document, 
notamment les objectifs, les stratégies et les projections financières du projet.
Objectif : L’objectif d’un résumé est de donner aux lecteurs une compréhension rapide 
des aspects clés de votre projet d’entreprise sociale, leur permettant de saisir l’essence 
de votre proposition sans avoir besoin de lire l’intégralité du document.

Aperçu : Fournit un aperçu de haut niveau du projet, résumant son objectif, ses buts et 
ses stratégies.
Engagement : capte l’intérêt des parties prenantes, investisseurs ou partenaires 
potentiels en présentant un résumé convaincant de la valeur et de l’impact du projet.
Prise de décision : aide les décideurs à évaluer rapidement la faisabilité et le potentiel du 
projet, facilitant ainsi la prise de décisions éclairées quant à l’opportunité de le soutenir 
ou d’y investir.
Communication : Sert d’outil de communication pour présenter les éléments clés du 
projet de manière claire et concise.

Premières impressions : souvent la première section lue par les parties prenantes, ce qui 
la rend cruciale pour créer une première impression positive.
E�cacité : Permet aux lecteurs de gagner du temps en résumant les informations 
détaillées, leur permettant ainsi de comprendre rapidement les principaux composants 
du projet.
Clarté : Fournit un résumé clair et ciblé des objectifs, des stratégies et des aspects 
financiers du projet, contribuant ainsi à garantir que tous les points clés sont 
communiqués e�cacement.
Persuasion : un résumé bien rédigé peut persuader les investisseurs ou partenaires 
potentiels de la valeur et de la faisabilité du projet, augmentant ainsi la probabilité de 
soutien.



a. Introduction :

b. Objectifs :

c. Description du projet :

d. Analyse du marché :

e. Résumé financier :

f. Plan de mise en œuvre :

Présentation du projet : Commencez par une brève introduction de votre projet 
d’entreprise sociale. Expliquez le problème ou le besoin auquel votre projet répond et 
pourquoi il est important.
Énoncé de mission : Rédigez un énoncé de mission succinct qui résume l’objectif 
principal et les buts de votre projet. Cet énoncé doit refléter l’impact que vous souhaitez 
obtenir.

Buts et objectifs : Décrivez clairement les principaux buts et objectifs spécifiques de 
votre projet. Ceux-ci doivent être SMART (Spécifiques, Mesurables, Atteignables, 
Réalisables, Temporels) et alignés sur la mission globale de votre entreprise.

Solutions et stratégies : Décrivez les solutions ou les stratégies que vous utiliserez pour 
atteindre vos objectifs. Incluez les principales activités, programmes ou services qui 
seront mis en œuvre.
Proposition de vente unique (USP) : mettez en avant ce qui rend votre projet unique ou 
di�érent des autres initiatives similaires. Mettez en avant votre avantage concurrentiel 
ou votre approche innovante.

Public cible : Identifiez le public cible ou les bénéficiaires de votre projet. Donnez un 
aperçu de leurs besoins et de la manière dont votre projet répond à ces besoins.
Opportunité de marché : résumez l'opportunité de marché ou la demande pour votre 
projet. Incluez les données ou tendances clés qui soutiennent la viabilité de votre 
entreprise.

Budget et financement : Donnez un aperçu du budget du projet, y compris les principales 
dépenses et sources de revenus. Mentionnez les besoins de financement ou le soutien 
financier nécessaire.
Projections financières : incluez de brèves projections financières, telles que des 
prévisions de revenus, une analyse du seuil de rentabilité ou des retours sur 
investissement attendus. Mettez en évidence la viabilité financière de votre projet.

Chronologie : Décrivez les étapes clés et le calendrier de mise en œuvre de votre projet. 
Cela doit inclure les principales phases et les dates d'achèvement prévues.
Équipe et ressources : Présentez les principaux membres de l'équipe impliqués dans le 
projet et leurs rôles. Mentionnez les ressources ou les partenariats essentiels nécessaires 
à la réussite du projet.



g. Conclusion :

5. Conseils pour rédiger un résumé e�cace :

6. Exemple de plan pour un résumé analytique :

Exemple : 

Appel à l'action : Terminez par un appel à l'action convaincant, encourageant les lecteurs 
à soutenir ou à s'impliquer dans votre projet. Fournissez des coordonnées pour des 
discussions de suivi ou des demandes de renseignements.

Soyez concis : veillez à ce que le résumé soit bref et précis. Essayez de rédiger un résumé 
d'une ou deux pages (ou de 300 à 500 mots) en résumant uniquement les informations 
les plus importantes.
Soyez clair et précis : utilisez un langage clair et simple. Évitez le jargon ou les termes 
techniques qui pourraient être inconnus des lecteurs.
Soyez persuasif : mettez l’accent sur la valeur et l’impact de votre projet. Utilisez un 
langage convaincant pour engager et persuader les parties prenantes ou les investisseurs 
potentiels.
Alignement avec le document principal : Assurez-vous que le résumé reflète avec 
précision le contenu du plan d'a�aires ou de la proposition dans son intégralité. Il doit 
être cohérent avec les détails fournis dans le document principal.

1.  Introduction:
Bref aperçu du projet et de son objectif
Énoncé de mission

2.  Objectifs:
Objectifs clés et objectifs SMART

3.  Description du projet:
Solutions et stratégies
Proposition de vente unique

4.  Analyse de marché:
Public cible
Opportunité de marché

5.  Résumé financier :
Budget et besoins de financement
Projections financières

6.  Plan de mise en œuvre:
Étapes clés et calendrier
Equipe et ressources

7.  Conclusion:
Appel à l'action et coordonnées



Résumé exécutif : EcoEdu – Promouvoir l'éducation 
durable

Introduction : EcoEdu est une organisation à but non lucratif qui se consacre à la promotion 

de la durabilité environnementale par l'éducation. Notre mission est de donner aux étudiants 

et aux communautés les connaissances et les outils nécessaires pour faire des choix 

écologiquement responsables. En intégrant des pratiques durables dans les programmes 

scolaires et communautaires, nous visons à créer une société plus informée et proactive.

Objectifs:

Description du projet : EcoEdu propose un programme innovant qui combine des cours 

interactifs, des activités pratiques et des projets concrets pour enseigner aux étudiants le 

développement durable. Notre programme comprend :

Proposition de vente unique (USP) : EcoEdu se distingue par une approche holistique et 

pratique de l'éducation environnementale. Contrairement aux programmes traditionnels, 

notre programme met l'accent sur l'apprentissage expérientiel et l'engagement 

communautaire, créant ainsi une expérience éducative plus approfondie et plus percutante.

Analyse de marché:

Objectifs à court terme:
Développer et lancer un programme complet d’éducation environnementale pour les 
collèges et lycées au cours des 12 prochains mois.
Établir un partenariat avec au moins 10 écoles et centres communautaires locaux 
pour mettre en œuvre des programmes pilotes.

Objectifs à long terme:
Étendre le programme à 50 écoles de la région d’ici trois ans.
Établir EcoEdu comme une ressource de premier plan en matière d’éducation 
environnementale à l’échelle nationale, influençant les politiques et les normes 
éducatives.

Modules du programme : Couvrant des sujets tels que la réduction des déchets, les 
énergies renouvelables et l’agriculture durable.
Formation des enseignants : doter les éducateurs des ressources et des connaissances 
nécessaires pour dispenser e�cacement le programme.
Engagement communautaire : Organisation d’ateliers et d’événements pour impliquer 
les familles et les entreprises locales dans les e�orts de développement durable.

Public cible : Notre public cible principal comprend les élèves de collège et de lycée, les 
enseignants et les membres de la communauté. Les publics secondaires comprennent les 
gouvernements locaux et les entreprises intéressées par le développement durable.
Opportunité de marché : Les préoccupations croissantes concernant le changement 
climatique et la dégradation de l’environnement entraînent une demande croissante pour 
une éducation environnementale e�cace. Selon des études récentes, 70 % des 



Résumé financier :

Plan de mise en œuvre:

Conclusion : EcoEdu est sur le point d'avoir un impact significatif sur l'éducation 

environnementale en proposant des expériences d'apprentissage innovantes, pratiques et 

engageantes. Nous invitons les parties prenantes, les partenaires et les bailleurs de fonds à 

soutenir notre mission et à nous rejoindre pour créer un avenir durable. Pour plus 

d'informations ou pour vous impliquer, veuillez nous contacter à [coordonnées].

enseignants estiment que leurs écoles manquent de ressources adéquates en matière de 
développement durable, ce qui met en évidence une opportunité importante pour les 
programmes d’EcoEdu.

Budget : Le budget initial pour le développement et le lancement du programme EcoEdu 
est de 150 000 $. Ce montant comprend l'élaboration du programme, les programmes 
pilotes, la formation des enseignants et le marketing.
Besoins de financement : Nous recherchons 75 000 $ en subventions et en dons pour 
couvrir les dépenses de la première année. Les fonds restants seront collectés grâce à 
des parrainages et des partenariats.
Prévisions financières : Nous prévoyons une augmentation de 20 % de la portée du 
programme chaque année, avec un seuil de rentabilité attendu d'ici deux ans. À long 
terme, nous souhaitons obtenir des financements supplémentaires par le biais de 
subventions gouvernementales et de parrainages d'entreprises.

Chronologie:
Mois 1 à 3 : Finaliser la conception du programme et recruter des écoles pilotes.
Mois 4-6 : Former les enseignants et lancer des programmes pilotes.
Mois 7-12 : Évaluer les programmes pilotes, a�ner le programme et l’étendre à 
d’autres écoles.

Équipe et ressources : L'équipe EcoEdu comprend des éducateurs expérimentés, des 
scientifiques environnementaux et des chefs de projet. Nous collaborerons également 
avec des experts et des organisations locales pour améliorer la mise en œuvre et l'impact 
du programme.


